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Konsekvenser av justerade aldersgrinser i
pensionssystemet och i andra trygghetssystem

S2021/02250

Socialdepartementet beskriver i promemorian de berdknade
ekonomiska konsekvenserna av forslagen om att justera ett antal
aldersgranser i socialforsakringssystemen samt i skatte- och
socialavgiftssystemet.

De beskrivna konsekvenserna ska ses som ett underlag till
pensionsoverenskommelsen, i vilken anges att aldersgranserna i
pensionssystemet och angriansande trygghetssystemen bor dndras for
att stodja overgangen till ett forlangt arbetsliv.

TCO delar uppfattningen att det rader stor osdkerhet kring hur
individer beteenden forandras av regelforandringar samt stiller sig
fragande till promemorians antagande om att endast personer som
direkt paverkas av en regelforandring kommer att dndra sitt
beteende, vilket innebar en begransning.

TCO vill har ocksa lyfta fram den osdkerhet som uppstar i
berakningarna, genom att inte alla antaganden om individers
beteenden later sig korrekt och i detalj operationaliseras. Exempel pa
det ar typfall 4 — 6, dir det framstills som om den enskilde for ett ar i
taget kan vilja mellan att sta kvar med sjukersiattning eller
sjukpenning 4 ena sidan, eller ta ut alderspension & den andra. TCO
vill i detta sammanhang papeka att avgorandet om det finns en ratt
till ersattning i form av sjukersattning eller sjukpenning inte ligger
hos individen, utan det ar en bedémning som gors av
Forsakringskassan.

TCO anser ocksa att det bor poédngteras att regelverken inom for
sjukforsakringsomradet ar och har varit foremal for statliga
utredningar. Ex vis En begriplig och trygg sjukforsdkring (SOU
2020:6) och Ett mer dndamadalsenligt regelverk i sjuk- och
aktivitetsersdtiningen och for formaner vid rehabilitering (Dir
2020:31). Om vissa forslag fran dessa utredningar skulle genomféras
kan det paverka inflodet av dldre forsakrade i sjukforsakringen och
darmed aven promemorians berakningsantaganden.

TCO vill ocksa framhalla att det finns en stor variation mellan olika
kategorier arbetstagare, bade vad giller utvecklingen av forvantad
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medellivslangd och mojligheterna att forlanga arbetslivet. Hojda
aldersgranser i pensionssystemet och i kringliggande
trygghetssystem, medfor darfor ocksa behov av forbattringar i
arbetsmiljon, mojligheterna till kompetensutveckling,
vidareutbildning och omstallning samt i flexibilitet avseende
arbetstiden.

Therese Svanstrom Lena Orpana
Ordforande Utredare

2(2)



